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Eventi Al via l'iniziativa Corriere-Stampa. Ma c’e chi la fara in giugno

Count down,

la festa sta per iniziare

Venerdi figli con i genitori nelle fabbriche e nelle aziende:

clown, corsi di cucing, bricolage e teatro per stare insieme

DI PAOLA CARUSO

poco piu di dieci giorni

dalla Festa della mam-

ma, il 20 maggio, si svol-
gera un'altra festa: «Bimbi in
ufficio», dedicata ai figli dei di-
pendenti di aziende, enti pub-
blici e universita. Per un gior-
no i piccoli saranno accolti
nelle sedi di lavoro dei genito-
ri € potranno toccare con ma-
no dove mamma e papa passa-
no il tempo quando sono fuo-
ri casa. L'iniziativa, promossa
da Corriere della Sera (172 edi-
zione) con La Stampa, ha gia
raccolto l'adesione di circa 90
imprese, tutte impegnate a
rendere questo momento di-
vertente per ogni eta.

[

Da Pomellato la maggior at-
trazione sara la visita in fabbri-
ca, guidata da un clown-orafo
che stupira i bambini con una
pozione magica a base di oro
e pietre preziose per ottenere
un gioiello da favola. «Siamo
felici di poter accogliere i no-
stri bimbi per la prima volta
— afferma Andrea Morante,
amministratore delegato di
Pomellatoc —. Speriamo di ap-
passionarli a questo mestiere
artigianale in modo giocoso e

rispetto

didattico».

La scoperta delle tecnologie
ecosostenibili sara il tema del-
la giornata presso la Regione
Lombardia. Luogo dell'even-
to: Palazzo Lombardia, inau-
gurato di recente. Qui, i bam-
bini vedranno le soluzioni gre-
en della struttura e si ritrove-
ranno nella piazza interna do-
ve sara allestito uno spazio
per i divertimenti. Infine, in-
contreranno il presidente Ro-
berto Formigoni.

Alle prese con le pentole, in-
vece, i baby ospiti della Cisl:
in un laboratorio di cucina ap-
positamente allestito, il 20
maggio prepareranno un piat-
to o un dolcetto per i genitori.
«Aprire le porte ai piccoli rap-
presenta una modalita per
educare inostri figli a conside-
rare il tempo di assenza dei ge-
nitori da casa come impegno
nella costruzione di una socie-
ta migliore» sottolinea Liliana
Ocmin, segretario confedera-
le della Cisl. )

Il programma di Gse inizie-
ra la mattina. Giochi, animato-
ri e 'angolo pop corn-zucche-
ro filato saranno al centro dell'
attenzione. E poi i gadget eco-
logici avranno lo scopo di sen-
sibilizzare le giovani menti al
dell'ambiente.

L'azienda Cms anticipa la fe-
sta al 17 maggio, organizzan-
do un intrattenimento interat-
tivo sul tema «pirati e sirene
dei sette mari» con attivita di-
verse a seconda delle eta.
L'accoglienza di Triumph
Group, il 23 maggio, proporra
una caccia al tesero. E non so-
lo. «I bambini visiteranno
I'headquarter di Roma — di-
chiara Maria Criscuolo, presi-
dente di Thiumph Group,
azienda quasi totalmente fem-
minile — . Insieme a due arti-
sti modelleranno delle meda-
glie di Das da regalare alle
mamme per premiarle del lo-
1o impegno quotidiano».
Qualcuno ha scelto di posti-
cipare «Bimbi in ufficio» a giu-
gno per questioni di agenda o
per evitare assenze a scuola.
Si tratta di Telethon, Intesa
Sanpaolo e Hotel Principe di
Savoia. «La nostra idea & di
mettere in piedi nelte sedi di
Roma e Milano (il 21 giugno,
ndr) un teatrino di bambini
travestiti da personaggi fiabe-
schi — spiega Daniele Leodo-
ri, responsabile delle risorse
umane di Telethon — Potran-
no rappresentare una favola ri-
visitandola come meglio cre-
dono. Ci saranno pure circen-
si, trampolieri, maghi e il tea-

tro di burattini».

Percorst

L'appuntamento di Intesa
Sanpaolo ¢ per il weekend del
4 e 5 giugno presso il palazzo
di Milano (Bonola). I bambini
seguiranno un percorso didat-
tico e assisteranno alla rappre-
sentazione teatrale della Com-
pagnia Teatro Due Mondi. In
scena le favole scritte dai di-
pendenti. «Le storie — precisa
Marco Vernieri, responsabile
della direzione centrale del
personale di Intesa Sanpaolo
— saranno utilizzate per co-
struire uno spettacolo dedica-
to ai temi del valore del rispar-
mio, del riciclo, del prendersi
cura degli altri e dell’
imprenditorialita. Le favole
pilt seguite sono gia diventate
libri e dvd i cui proventi an-
dranno in beneficenza per 'in-
fanzia».

Nel family open day dell'Ho-
tel Principe di Savoia i figli dei
dipendenti si cimenteranno
in laboratori tematici: divente-
ranno piccoli chef, scenografi
delle sale banchetti e addetti
alla portineria, per creare una
vera e propria accoglienza di
lusso a misura di bambino.
Per info e adesioni: bimbinuffi-
cio2011@rcs.it - 02.20400332

: PAOLA CARUSO
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